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Diverse wijzigingen in de Collectieve Arbeidsvoorwaarden regeling en de 
Uitwerkingsovereenkomst (CAR/UWO) 


Op 22 september 2015 heeft het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Steenwij¬ 
kerland besloten de CAR/UWO, zoals deze geldt voor de gemeente Steenwijkerland, te wijzigen conform 
de volgende ledenbrieven van het Landelijk Overleg Gemeentelijke Arbeidsvoorwaarden: 


Lbr. ECWGO/U201500965,5 juni 2015 - Nieuw hoofdstuk 3 CAR, treedt op 1 januari 2016 in werking. 
Lbr. ECWGO/U201501087, 23 juni 2015 - Wijzigingen CAR UWO i.v.m. wijzigingen Wet arbeid en 
zorg, met terugwerkende kracht in werking te laten treden op 1 juli 2015. 

Lbr. ECGWGO/U201501194, 7 juli 2015 - Overgangsrecht en toelichting hoofdstuk 3, treedt op 1 
januari 2016 in werking. 

Lbr. ECWGO/U201501192,13 juli 2015 - Pensioenakkoord en salarismaatregelen 2015-2016, treedt 
op 1 oktober 2015 in werking. 

Lbr. ECWGO/U201501380,7 september 2015 - Arbeidsvoorwaarden garantiebanen, met terugwer¬ 
kende kracht in werking te laten treden op 1 september 2015. 


De geldende CAR/UWO kunt u raadplegen via: http://car-uwo.nl/car-uwo-integraal 


1 


Gemeenteblad 2015 nr. 104416 6 november 2015 





